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Comune di Sesto Fiorentino
Gruppo consiliare “Forza Italia”

Sesto Fiorentino, 14 febbraio 20 17

Al Presidente del Consiglio Comunale

C e

ORDINE DEL GIORNO

efinire criteri e indirizzi al fine di procedere alla

OGGETTO: adozione del regolamento perd
el Comune presso enti, aziende,

nomina, designazione e/o revoca dei rappresentanti d
istituzioni.
X 2 =,

POSTO
Che il Consiglio Comunale di Sesto Fiorentino non ha mai adottato alcun regolamento circa gli
indirizzi per la nomina, la designazione ¢ la revoca dei rappresentanti del Comune in organi sociali
di enti, aziende, istituzioni, fondazioni, consorzi e organismi partecipati

g POSTO ALTRESI’ . \..s

- che il Testo Unico sugli Enti locali all’art. 42, comma 2, lettera m, dispone testualmente che
il Consiglio comunale ha competenza nell’ambito della “definizione degli indirizzi per la
nomina e la designazione dei rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni,

de ed istituzioni ad esso

nonché nomina dei rappresentanti del consiglio presso enti, azien

espressamente riservata dalla legge”

C e

TUEL _ deve attenersi a detti

che il Sindaco — sulla base delP"articolo 50, comma 8 del
dei rappresentanti del Comune

indirizzi nell’ambito della nomina, designazione €/o revoca
presso enti, aziende 0 istituzioni.

RITENUTO B
pertanto necessario sviluppare un regolamento che riaffermi il principio di trasparenza € stabilisca
i requisiti essenziali, le cause di ineleggibilita, gli obblighi dei nominati € designati e i
provvedimenti di revoca dell’incarico affidato

SI INVITA IL SINDACO E LA GIUNTA

_ 24 ; :

- A presentare all’ésame della Prima Commissione consiliare “Affari Generali”, entro € non

oltre 60 giomi, bozza di regolamento sugli indirizzi per la nomina, la designazione € la
revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni. B2l

-
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- A prevedere che il regolamento suddetto preveda che le nomine € le designazioni dei
rappresentanti del Comune in organi sociali di enti, aziende, istituzioni, fondazioni, consorzi
e organismi partecipati siano effettuate secondo criteri di trasparenza tenendo conto delle
competenze e delle professionalita dei candidati e svolte mediante selezione pubblica sulla
base di bando e di presentazione di curriculum.

- A prevedere che il regolamento stabilisca un tempo adeguato (non inferiore a tresx.timi) al
fine di dare un’adeguata pubblicita, mediante avviso pubblico, della vacanza di incarichi
pubblici da affidare.

- A prevedere, infine, che i .rapprescntanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni
debbano * possedere una dimostrabile ¢ attestata competenza tecnica giuridica o
amministrativa adeguata alle specifiche caratteristiche della carica a cui si candidano.

Il Consigliere Comunale
TAURIELLO Maria




