Premessa

Il Progetto Giovani per il periodo settembre-diceenB011 intende rafforzare le proprie attivita,
consolidate nel corso degli anni, sia sul territazhe all'interno delle scuole medie superiori del
comune di Sesto Fiorentino, sviluppando intervengrado di aumentare la responsabilizzazione
dei giovani e potenziando quelle attivita che shcsalimostrate piu efficaci per favorire il
protagonismo giovanile sul territorio e la parteagione attiva alla vita della Comunita e alle
decisioni che li riguardano.

Per il periodo settembre 2011-dicembre 2011 il #(ropone di proseguire la propria
attivita di ascolto dei bisogni dei giovani e dairitorio, e di consolidare ulteriormente le iniaia
proposte nel corso dell'ultimo anno, stimolanda glartecipazione attiva e al protagonismo i
giovani; si intende costruire percorsi di partezipae, informazione e formazione che avvicinino i
giovani alle istituzioni, e viceversa, e nello stesempo che diano alle Istituzioni la possibitiia

pianificare interventi non solo per i giovani, nreche e soprattutto con i giovani.

Obiettivi

Gli obiettivi generali dell'intervento si possonost sintetizzare:

sconsolidamento del rapporto con le istituzioni gando interconnessioni capaci di generare
fiducia e scambio reciproci - avvicinare i giovaltie istituzioni e viceversa;

srafforzare la rete territoriale esistente increraadb le occasioni di confronto e di collaborazione
tra i diversi attori del sistema (adulti, giovaagsociazioni, istituzioni);

sconsolidare glinterventi nelle scuole;

sconsolidare le funzioni del PG quale punto di fifeento nell'ambito della comunita sia per i
giovani che per le realta che si occupano di gio{@rcoli, sale prove).;

stimolarela creativita giovaniletenendo al centro delle proposte e degli evertP@ i giovani

stessi.



Azioni

Il Progetto si sviluppera attraverso le seguernitraz

1.Interventi nelle scuole

2.Lavoro di rete

3.Sportello informativo

4.Portale web

5.Elaborazione dati e materiale informativo, impégriazione banche dati
6.Incontri di equipe

7.Valutazione e verifica

8.Evento finale

Attivita specifiche

Tutte le attivita sono strettamente legate tra,limoun rapporto di interdipendenza sia logica che
temporale, alcune attivita saranno trasversali tto td progetto e ne permettono il corretto

funzionamento.

1. Interventi nelle scuole:

Proseguiranno gli incontri periodici e strutturetin studenti, docenti e dirigenti scolastici, mirat
allo sviluppo della riflessione sulle esigenze eedntuali proposte delle varie scuole.

Il raccordo con gli insegnanti e le istituzioni Egiiche & un'attivitd necessaria sia per definire
tempi e la logistica delle attivita all'interno Eelscuole, sia per concordare e svilupparne i
contenuti. Tale raccordo favorisce la continuitéa ¢gercorsi gia avviati negli anni precedenti e
permette la predisposizione dei lavori da realiezzon i ragazzi, inoltre garantisce una lettura dei
feedbacks dell'intervento piu completa.

La presenza degli educatori nelle scuole e fondéateeper mantenere i contatti con gli studenti e
per l'approfondimento della relazione attraversascblto attivo, I'emersione dei bisogni, la
costruzione di relazioni di fiducia, la mediaziorimm adulti e giovani, linformazione e
l'orientamento.

in particolare attraverso:

-I'aggiornamento delle bacheche informative presaltitnterno delle scuole con volantini delle
attivita del PG e delle associazioni del territprio

-la presenza periodica e continua degli educatoerda l'intervallo;



-riunioni con il corpo docente in un'ottica di agoole scambio reciproco su esigenze e
problematiche emergenti, cosi da riconfermaredlaulel PG come facilitatore tra docenti, studenti
e organizzazioni esterne.

-incontri con i rappresentanti degli studenti comamento strutturato di riflessione sulle esigenze

delle varie scuole

2.Lavoro di rete

Caratteristica principale del PG resta il lavoraede. Il lavoro di rete ha una compito fondamental
nella realizzazione dell'intero impianto progetéyaostenendo in modo trasversale l'intero progetto
anche al fine di non disperdere le risorse esis&ot emergenti e monitorare costantemente i
bisogni del tessuto sociale e associativo. Prosgdnoltre la collaborazione con gli operatori di
strada per aumentare la visibilitd del progettéfoddere le iniziative e raccogliere proposte. |l
sistema di rete su cui € basato l'intero proggiErmette la massima utilizzazione delle risorse
offrendo una qualita e quantita di servizi altririeron attuabili, inoltre permette lo sfruttamento
delle ulteriore risorse presenti sul territorio,edfficaci ai fini della realizzazione progettuale.

In particolare attraverso:

-una mappatura delle associazioni

-I'approfondimento dei rapporti creati nel corsd'deho precedente con le istituzioni del territorio

come ad esempio la Polizia Municipale

3. Sportello informativo

Lo sportello informativo oltre ad essere un luoigich per poter raccogliere informazioni € anche
un luogo di raccolta dei bisogni e delle istanziegaevani.

Lo sportello svolgera funzioni di supporto inforinat e accoglienza, di attivazione di reti
informali, di orientamento interno e supervisiomgamizzativa.

Il lavoro di front office si riconferma necessadbfine di mantenere e sviluppare i rapporti con le
associazioni e I'utenza. Le principali operaziorolg sono:

« Contatti diretti o via telefono o via mail con igazzi per informazioni riguardo alle attivita swolt
dal Progetto Giovani;

*Informazioni su attivita ed eventi nel territoriessese e nei comuni limitrofi;

 Contatti con le realta del territorio sestese auteed Progetto Giovani;



»Gestione della posta elettronica;
*Gestione del data-base;
Lo sportello informativo restera aperto due volta aettimana nei locali della nuova Biblioteca E.

Ragionieri di Sesto Fiorentino.

4. Portale web

In questi anni il portale ha raggiunto una buorsibiiita.

Il sito infatti si € dimostrato un efficace strunb@wli comunicazione e di raccolta di informaziami i
linea con la filosofia di intervento nel territorgel Progetto Giovani, che prevede modalita di
lavoro dinamico e decentrato in cui i giovani soneri protagonisti.

Nell'ultimo anno inoltre il sito e sempre piu wi#ato per la diffusione di immagini e video
realizzati dai ragazzi o che documentano le adtidiél progetto. Oltre al sito gli operatori del PG
gestiscono e aggiornano pagine ad hoc sui princgmadial networks per avvicinarsi ai mezzi
comunicativi giovanili (my space, facebook, photcket, you tube...)

In particolare:

eaggiornamento costante dell’home page e delle pagiative alle news e agli eventi.

gestione della mailing list

egestione dell'archivio fotografico e video

5. Elaborazione dati e materiale informativo, impkentazione banche dati

Gli operatori del PG elaborano di volta in voltaterale informativo per promuovere le loro
attivita e gli eventi, sia di tipo cartaceo (voiantmanifesti) che digitale (aggiornamento portale
pagine sui diversi social network in cui € preseinis).

L’intervento e di tipo trasversale rispetto allénd progetto e ne permette il funzionamento e la
visibilitd. Inoltre, verra svolta, in continuita ogli anni precedenti, la gestione dal database
artistico (che comprende 4 discipline: arti visiveysica, teatro e ballo), dal quale gli operatori
selezionano di volta in volta, i giovani artisti dainvolgere durante gli eventi. Il database reéstar
attivo e sara possibile per i ragazzi iscriverai @n-line, attraverso il sito internet, sia di e/

presso lo sportello informativo.



6. Incontri di equipe

L'equipe tecnica € composta da 3 operatori e umdowatore di progetto, che avra il compito di
indirizzo e di controllo di tutte le fasi del prdgee di promuovere, guidare valutare le varie dasi
progetto. Il coordinatore collaborera al fianco ldegeratori nello sviluppo di un sistema di rete
efficace al raggiungimento degli obiettivi progeifiu

Per le azioni di pianificazione, programmazionerifica e valutazione, I'equipe tecnica sara
allargata alla partecipazione dei destinatarifwgtacoloro che di volta in volta potranno daréoro
contributo ad uno sviluppo ottimale delle attiyit@gettuali.

L'equipe si riunira una volta alla settimana, pee tre, per organizzare le attivita e valutare

costantemente le fasi di lavoro.

7.Valutazione e verifica

La valutazione dell'intervento si articolera inmiani di verifica tra il Coordinatore e i referenti
dellAmministrazione Comunale e riguardera siagamizzazione che i beneficiari del progetto.
A conclusione del periodo di lavoro del PG ven@dotto un report delle attivita svolte.

La valutazione dell'intervento ha come fini qualii monitorare il numero di partecipanti alle
attivita, verificare l'attuazione delle attivitaggrammate, rendere operativo il progetto, svolgere
funzioni di indirizzo e controllo.

Valutazione di risultato

Verifica dei risultati raggiunti, nei modi e neintpi previsti. In particolare tale valutazione

concernera i seguenti aspetti:

1. realizzazione di iniziative e attivita specifich
2. coinvolgimento dei gruppi target;

3. risposta ai bisogni;

Indicatori:
Numero e tipologia dei contatti attivati con i gaow,
Numero e tipologia dei contatti attivati con le@sazioni del territorio;

Numero dei visitatori del portale;



Numero e tipologia dei servizi offerti;
Numero e tipologia delle attivita organizzate, sugte o seguite dal servizio;
Numero e tipologia delle attivita promosse e cdigeglagli utenti in collaborazione con gli

operatori;

Strumenti:
-Riunioni mensili di verifica con i Referenti delllAministrazione Comunale;

-Report di verifica dell'intervento

-Svolgimento di incontri specifici;

-Valutazioni condivise dall'equipe;

-Incontri di programmazione e organizzazione;

.Elaborazione dati

8. Evento conclusivo

Il PG si impegnera nella realizzazione di un eventhiusura dei quattro mesi di attivita.

L'idea e quella di riproporre uno degli eventi g@nsolidati negli anni passati e che ogni volta
riscuote ampio successo tra i ragazzi coinvoltioitheo sportivo interscolastico, che prevede gare
di piu discipline (come ad esempio pallavolo, ctittefrisbee). L'evento verra svolto in stretta
collaborazione con il corpo docente e coinvolgendtiorganizzazione direttamente gli studenti
delle scuole superiori di Sesto Fiorentino. La wtdoe quella di lavorare in collaborazione con tutt
coloro che vivono attivamente la scuola: alunnispaeale docente e non docente, gestori di bar.
Come in altre occasioni I'evento verra pubbliciazattraverso i canali del PG e documentato con

foto e video.



SCHEMA OPERATIVO DELL'INTERVENTO

ATTIVITA'

ORE TOTALI

settembre-dicembre 2011

1. Sportello informativo 6h x 1 operatore x 16isgdine 96

2. Lavoro di rete 2h x 3 operatori x 10 settimar@)

3.Raccordo con le istituzioni  2h x 1 operatore x 12settimane 24

scolastiche

4.Sportello informativo 2h x1 operatore x 12 settimane 24

scolastico

5. Gestione sito web e social 3h x 1 operatore x 17 settimane 51

network

6. Elaborazione dati e material& h x 1 operatore x 12 settimart

informativo , implementazione

Banche dati

7.Incontri di equipe 2h x 3 operatori x 13 settiman78

8. Preparazione evento 3h x 2 operatori x 4 settimane 24

conclusivo

9. Realizzazione evento 5h x 3 operatori 15

conclusivo

10. Coordinamento progetto 7 x 1 coordinatore x 17 119
settimane

ORE TOTALI PROGETTO 525




Ripartizione personale e costi orari

Settembre 2011- Dicembre 2011

Ore settimanali totale ore costo orario totale €
17 settimane | (piu IVA 4%) (piu IVA 4%)
Coordinatore
(CAT) 18,64 2218,16 €
7 119 (19,39) (2.306,88 €)
1° educatore
(CAT) 8 136 17,62 2.396,32 €
(18,32) (2.492,17 €)
2° educatore
(ARCA) 8 136 17,62 2.396,32 §
(18,32) (2.492,17 €)
3° educatore
(ALICE) (g’gg) 2.396,32 §
8 136 ’ (2.492,17 €)
RIEPILOGO
(iva esclusa)
Costo personale 9.407,12 €
Materiali e spese telefoniche 389,03 €
relative al progetto (CAT)
Pubblicizzazione (manifesti,depliant,..) (CAT) 300 €
Totale 10.096,15 €

Imponibile 10.096,15 €

VA al 4%

403,85 €

TOTALE (iva compresa) 10.500 €

Firenze, 27 luglio 2011
Per A.T.I. Cooperative sociali onlus C.A.T. Arcdicg (capofila CAT)

Il Vicepresidente C.A.T. Cooperativa Sociale onlus



Sandro Meli



