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COPIA

REGISTRO GENERALE N. 1426 DEL 30-12-2011

DETERMINAZIONE

N. 85 DEL 30-12-2011
SETTORE DI DIREZIONE

| OGGETTO: Individuazione dei nuovi profili professionali dell'Ente.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO T’art. 3 del C.C.N.L. per il personale non dirigente del comparto “Regioni -
Autonomie locali”, sottoscritto il 31.03.1999, dove viene approvato il sistema di
classificazione del personale suddetto;

VISTO, in particolare, il comma 6 di detto articolo, secondo cui “gli enti, in relazione al
proprio modello organizzativo, identificano i profili professionali non individuati
nell’allegato A o aventi contenuti professionali diversi rispetto ad essi e li collocano nelle
corrispondenti categorie nel rispetto delle relative declaratorie, utilizzando in via analogica i
contenuti delle mansioni dei profili indicati a titolo semplificativo nell allegato A,

RITENUTO opportuno, ai fini di una migliore e piu efficiente organizzazione dell’Ente,
individuare i profili professionali necessari per il raggiungimento dei fini istituzionali
dell’Ente stesso, procedendo ad una loro semplificazione ed accorpamento, anche in virtu di
quanto disposto dal comma 2 dell’articolo succitato;

VISTA l’allegata relazione tecnica del Responsabile dell’U.O.A. “Risorse Professionali”
(Allegato 1), in cui viene illustrato il processo logico attraverso il quale si € giunti alla
individuazione e classificazione dei profili professionali dell’Ente;

VISTA la tabella “Allegato 2”, nella quale sono elencate le declaratorie professionali distinte
per ciascuna categoria di inquadramento;

VISTA la tabella “Allegato 3”, nella quale sono elencati i profili professionali distinti per area
professionale e categoria;



DATO ATTO che il nuovo sistema dei profili professionali € stato inviato alle organizzazioni
sindacali dell’Ente in data 22/12/2011, come da nota agli atti d’ufficio, e che nei termini
prescritti non sono pervenute proposte di modifica;

VISTO gli articoli 9 e 10, comma 4, del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi - Parte I, Regolamento di organizzazione;

RICHIAMATO TI’art. 5, comma 2, del D.Lgs. n° 165/2001, come sostituito dall’art. 34 del
D.Lgs. n° 150/2009;

DETERMINA

1) di prendere atto dell’allegata relazione tecnica del Responsabile dell’U.O.A. “Risorse
Professionali” (Allegato 1), in cui viene illustrato il processo logico attraverso il quale si €
giunti alla individuazione e classificazione dei nuovi profili professionali dell’Ente;

2) di approvare la tabella “Allegato 2”, nella quale sono elencate le declaratorie professionali
distinte per ciascuna categoria di inquadramento;

3) di approvare la tabella “Allegato 3, nella quale sono elencati i profili professionali distinti
per area professionale e categoria;

4) di dare atto che tutto il personale in servizio sara inquadrato nel corrispondente profilo
professionale secondo le corrispondenze riportate nella tabella “Allegato 4” alla presente
determinazione a decorrere dal 1° gennaio 2012;

5) di incaricare I’U.O.A. “Risorse Professionali” di procedere all’operazione di cui al

precedente punto 4), nonché di comunicare a ciascun dipendente 1’assegnazione del nuovo o
confermato profilo professionale.

Sesto Fiorentino, 30-12-2011

IL DIRETTORE GENERALE
f.to AMODEI GIUSEPPE
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IL SETTORE SERVIZI FINANZIARI
SERVIZIO RAGIONERIA

| OGGETTO: Individuazione dei nuovi profili professionali dell'Ente.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (Art. 151, comma 4 del D.Lgs.
18/08/2000 n. 267)

La presente determinazione non assume rilevanza sotto il profilo contabile.

Sesto Fiorentino, 30-12-2011

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
SERVIZI FINANZIARI
f.to AMODEI GIUSEPPE
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