PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2022/2024 - 22 INTEGRAZIONE

I N. [PROFILO PROFESSIONALE

CAT.

|riroLociA

2022

3 |Autista scuolabus B3 Tempo indeterminato
1 |Collaboratore amministrativo B3 Tempo indeterminato
14 |Istruttore amministrativo (**) C Tempo indeterminato
1 |Istruttore tecnico C Tempo indeterminato
9 |Educatore asilo nido C Tempo indeterminato
3 |Agente P.M. C Tempo indeterminato
11 |Specialista amministrativo (*+) D Tempo indeterminato
5 |Specialista tecnico (¥ D Tempo indeterminato
1 |Specialista di vigilanza D Tempo indeterminato
3 |Specialista amministrativo D Progressione verticale
1 |Specialista tecnico D Progressione verticale
1 |Specialista di vigilanza D Progressione verticale
1 |Istruttore amministrativo C Progressione verticale
2 |Specialista tecnico D Tempo determinato art.110 ¢.2 TUEL

56
2023

2 |Operatore tecnico qualificato B1 Tempo indeterminato
7 |lIstruttore amministrativo C Tempo indeterminato
3 |Agente P.M. C Tempo indeterminato
1 |Educatore asilo nido C Tempo indeterminato
1 |Specialista amministrativo D Tempo indeterminato
1 |Specialista informatico D Tempo indeterminato
1 |Specialista di vigilanza D Tempo indeterminato
1 |Assistente sociale D Tempo indeterminato

17
2024

2 |lstruttore amministrativo C Tempo indeterminato
1 |Educatore asilo nido C Tempo indeterminato
1 |Agente P.M. C Tempo indeterminato
4

(*): di cui n® 1 riservato alle categorie protette di cui all'art. 1 della Legge n° 68/1999
(**): di cui n® 2 riservati alle categorie protette di cui all'art. 1 della Legge n° 68/1999



